
2024　新人教育日程 2024/8/1

日程 研修項目 事前準備 内容 研修時間

1 4月1日 接遇　 他部門依頼も検討 接遇とは　講義　コミュニケーションの必要性 120(15)

2 4月1日 社会人・組織人として 求められる社会人基礎力 90(30)

3 4月2日
医療安全(個人情報・電子カルテの
扱い方含む)

医療安全の考え方　個人情報保護について 9：00～11：00

4 4月2日 感染対策 感染対策の考え方、基本的な感染対策 13：00～15：00

5 4月2日 褥瘡対策

6 4月2日 NST

7 環境整備　リネン交換
環境整備の目的・方法
リネン交換の目的・方法、実技練習

8 移乗・移送
移乗・移送の方法、注意点　観察　麻痺がある患者などの注意
点
を学ぶ　技術の習得

9 4月4日
清拭・寝衣交換、排泄介助(おむつ
交換・陰部洗浄)

清拭の目的・方法、配慮すること　寝衣交換の目的・方法、
配慮すること　排泄介助の目的・方法、配慮すること　自立の
患者、臥床患者、麻痺がある患者の方法を技術練習

9：00～17：00

10 食事介助・口腔ケア 食事介助の方法、注意点(麻痺の患者)、観察項目技術練習

11 経管栄養法 経管栄養法の方法、注意点、観察項目、技術の習得

12 4月9日 酸素吸入、吸引(口腔・鼻腔・気管)
酸素吸入の方法、注意点　観察　麻痺がある患者などの注意点
を学ぶ技術の習得

9:00～12:30/
13：30～17：00

13 採血・皮下・筋肉

14 静脈内点滴注射

4月12日 看護技術の振り返り 9：00～17：00

15 4月15日
看護記録(診療録・看護記録の目的、
SOAP)　看護必要度とは

看護記録とは、看護必要度とはの自己学習
診療録・看護記録の法的役割、記載時の注意点
看護必要度とは

9：00～12：00
１3：45～１7：００

16 4月16日 報連相 報連相の困った場面を準備する 報告・連絡・相談について 13：45～17：00

17 4月17日 看護倫理① 入職後、倫理的に疑問に感じた場面を準備する 倫理とは 13：45～17：00

18 4月18日 フィジカルアセスメント
プリセプターまたは先輩看護師とともに病棟の
患者さんの観察を行ってみる※どのような患者
の観察を行い、どう感じたのか聞きます。

フィジカルアセスメントとは　観察技法を学び、アセスメント
に生かす

13：45～17：00

19 4月19日 認知症患者の看護 認知症の病態の自己学習、持参する 認知症患者の看護を学ぶ 13：45～17：00

20 4月30日 リフレクション 15：00～17：00

21 5月31日 リフレクション 15：00～17：00

22 6月28日 リフレクション 15：00～17：00

23 7月31日 リフレクション 15：00～17：00

24 心電図モニター

25 輸液ポンプ・シリンジポンプ

26 人工呼吸器

27 救急蘇生
救急カートの中を確認し、薬剤・物品のそれぞれの
使用方法を調べておく。ハリーコールの番号を先輩
に確認しておく。

急変時の発見、先輩看護師への報告、蘇生時の対応、処置、
家族対応について学ぶ

部署研修：１０月
いっぱいに実施

28 エンゼルケア 自部署の必要物品の確認 臨終期のケア、家族への関わり、エンゼルケアを学ぶ
部署研修：１２月ま
でに実施

29 8月6日 看護記録② 13：45～17：00

30 9月18日 フォローアップ研修 13：45～17：00

11月29日 リフレクション 16:30～18：00

31 1月28日 看護倫理②
自分が関わった、または自分が感じた１事例を
準備する

実践での場面を振り返る 13：45～17：00

1月28日 リフレクション 16:30～18：00

32 3月4日 思い出に残った患者さんを語ろう
看護過程を取り入れて、自分の思いを
レポートにまとめる

受け持ち患者への関わりを振り返る 13：45～17：00

33 3月19日 パワーアップ研修 9:00～17：00

34 3月19日 リフレクション

（その他）

※尿道カテーテル・導尿　：部署研修を８月までに実施　

※部署外研修：目的：他部署に定期的に回り、それぞれの部署の特徴を学ぶ。経験のない看護技術を習得する。

自分の部署のマニュアルがどこにあるのか確認を
行っておく。内容をパラパラ見ておく。

褥瘡対策とは、対策の必要性、褥瘡と栄養の関係 15：15～17：15

4月3日

学生時代に学習した看護技術の振り返り、当院の手
順書を確認する。方法、注意点を自己学習しておく
酸素吸入の目的、吸引の目的は自己学習を持参す
る

9:00～１7：００

4月5日 9：00～17：00

部署研修：心電図・
輸液・シリンジ
7～8月
人工呼吸器：９月

自分の部署の物品の場所の確認

4月11日 採血の方法、注射法、静脈内注射の正しい方法を学ぶ 9：00～17：00

自分の記載した看護記録を振り返る

もう一度実施したいことや、振り返りたいことの共有、実施

リフレクションシートを研修1週間前までにプリセプター経由で所属長に提出する。

（新人➡プリ➡主任➡師長）

部署研修

研修日までに医療機器に触れ、
各病棟で自己学習を行っておく

医療機器の取り扱いについて、注意点使用中の観察、ケア

１年目にやり残したことをまとめてくる

未経験の看護技術や病棟の疑問に対応する


